-

.e *

. SRE "
s B

| .

A

3133al

JINVIO3 Y
O9NILHOILS

= JAAR
® VERSLAG

| ke

L

i o
e e e g




SAMENSTELLINGSVERKLARING

Aan: het Dagelijks Bestuur van

Stichting Ideéle Reclame ‘SIRE’

OPDRACHT

Conform uw opdracht hebben wij de
jaarrekening 2021 van Stichting Ideéle
Reclame ‘SIRE’ te Amsterdam bestaande uit
de balans per 31 december 2022 en de winst
en verliesrekening over 2022 met de

toelichting samengesteld.

VERANTWOORDELIJKHEID
BESTUUR

Kenmerkend voor een samenstellingsopdracht
Is, dat wij ons baseren op de door het bestuur
van de vennootschap verstrekte gegevens.

De verantwoordelijkheid voor de juistheid

en de volledigheid van die gegevens en voor
de daarop gebaseerde jaarrekening berust bij

het bestuur van de vennootschap.

VERANTWOORDELIJKHEID
ACCOUNTANT

Het is onze verantwoordelijkheid als
accountant om de door u verstrekte
opdracht uit te voeren in overeenstemming

met Nederlands recht, waaronder de

SIRE

voor accountants geldende gedrags- en
beroepsregels. In overeenstemming met

de voor het accountantsberoep geldende
standaard voor samenstellingsopdrachten
bestonden onze werkzaamheden in
hoofdzaak uit het verzamelen, het verwerken,
het rubriceren en het samenvatten van
financiéle gegevens. Daarnaast hebben wij de
aanvaardbaarheid van de bij het samenstellen
van de jaarrekening toegepaste grondslagen
op basis van de door de onderneming
verstrekte gegevens geévalueerd. De aard van
onze werkzaamheden is zodanig dat wij geen
zekerheid omtrent de getrouwheid van de

jaarrekening kunnen verstrekken..

BEVESTIGING

Op basis van de door ons verstrekte gegevens
hebben wij de jaarrekening samengesteld
onder toepassing van de grondslagen voor
financiéle verslaglegging zoals opgenomen
in Titel 9 van Boek 2 van het in Nederland

geldende Burgerlijk Wetboek (BW).
Amsterdam, 6 juni 2023
KOP OF MUNT

Kees Leijs

Registeraccountant

De Stichting “SIRE” Fellow Fonds werd in
1999 opgericht om de continuiteit van SIRE

in financieel opzicht te waarborgen.

Het vermogen van het fonds bedroeg per
31 december 2022 € 113.545 en per

31 december 2021 € 134.493. Het fonds voert
een zeer conservatief beleggingsbeleid

en belegt in obligaties. In 2022 werd een
koersdaling behaald van € 15.234 (-11%).
Het exploitatieresultaat bedroeg - € 5.714.
Jaarlijks doneert de stichting 3% van

haar vermogen per 31 december van het
voorgaande jaar aan SIRE. In 2022 is echter
besloten om geen bijdrage te doneren over

het vermogen van 2021, aangezien SIRE een

o TICHTING SIRE
FELLOW FONDS

goed resultaat had in 2021. De donatie over
het vermogen van 2022 bedroeg €4.035.

Het vermogen van de stichting wordt

als toereikend beschouwd om eventuele
incidentele tegenvallers bij SIRE te kunnen

opvangen.

Het bestuur is in 2022 twee maal bijeen
gekomen. Het bestuur van het Fellowfonds
bestond uit Otto van der Harst (voorzitter),
Inge Kauer, Marc Oosterhout, Berth Brouwer,
Mayke van Keep-Schaatsbergen en Willem

Roobol.

Amsterdam, april 2023

Willem Roobol, Penningmeester



EXPLOITATIE
OVERZICHT
2021 - 2022

( X )
Donaties 205.760 197.732
Interest / bijdrage Fellow Fonds 3.808 -30

. . 209.568 197.702
In 2022 hebben we de vruchten geplukt van de werving van extra donateurs in 2021.
De totale inkomsten zijn ten opzichte van 2021 met € 11.866,- toegenomen, een stijging
van 6% van € 197.702,- in 2021 naar € 209.568,- in 2022.
Personeelskosten 151.093 123.111
Huisvesting 18.904 17.532
Afschrijvingen 1.661 2.431
FINANCIEEL Fellow Fonds van € 4.035,-.
Publiciteits- & activiteitenkosten 10.832 6.989
JAAROVERZICHT 2022
Overige kosten 20.896 17.215
SIRE heeft 2022 afgesloten met een positief TOELICHTING KOSTEN
exploitatieresultaat van € 6.182,-. De kosten zijn gestegen naar € 203.386,,, 203.386 167.278
een ruime toename t.o.v. 2021, overwegend
TOELICHTING BATEN veroorzaakt door een stijging van de 6.182 30.423
De gerealiseerde inkomsten van € 209.568,- personeelskosten. Dit geeft echter een
zijn € 11.866,- hoger dan in 2021. Van alle vertekend beeld, omdat we in 2021 € 21.037,-
donaties is inmiddels € 162.750,- afkomstig ziektegeld hebben ontvangen, waar geen Inventaris 9.544 £4.086
van de ‘SIRE Club van 14’, 21 donateurs die betaalde vervanging tegenover stond. Overlopende activa 37.276 11.645
SIRE jaarlijks met een bedrag van € 7.750,- De autonome stijging t.o.v. 2021 van de Liquide middelen 231.310 250.043
steunen. De overige donaties zijn afkomstig salariskosten bedraagt € 6.745,-. Verder
278.130 265.774
van donateurs die een kleinere bijdrage stegen de kosten met € 7.524,- door
leveren, overwegend variérend van toegenomen verkoopkosten en algemene
€ 1.000 tot € 2.500,~. SIRE heeft laten zien dat kosten als gevolg van eenmalige juridische
Eigen vermogen 265.535 259.353
zij kan rekenen op een stabiele basis van kosten voor het opnieuw beschermen van
Kortlopende schulden 12.595 6.422
donateurs (you win some, you lose some). het SIRE merk in het Merkenregister.
De baten zijn inclusief een bijdrage van het 278.130 265.775



SIRE BESTUUR 2022

MARC DOSTERHOUT (VOORZITTER) LUCAS HULSEBOS
Merkdeskundige, medeoprichter N=5 en auteur CEO DV] Insights

TANJA BOM (PENNINGMEESTER)

Head of Marketing Communications
ABN AMRO Bank

EDWIN BEIJER

Director Consulting MeMo?

JILDOU VAN DER BIJL
Chief Creative Officer at LINDA.

ARD BOSSEMA

Directeur Global Marketing
Koninklijke Grolsch -Asahi

SAMANTHA CATSBURG

Agency Lead Mediabureau Stroom

SYLVIA COUMANS
Manager Merk en
Marketingcommunicatie PostNL

MARCEL HARTOG

Executive creative director Joe Public
Take-Away advertising

OLAF HOVERS

Head of Consumer Marketing & Sales
Streaming & TV RTL Nederland

JOANNY LIJBERS
Head of HR Benelux & Head of

HR Nutrition Europe/METU/ANZ Unilever

DIANA MATROOS

Programmamaker, Journalist, Presentator

PEPIJN ROOIJENS

Executive Creative Director Natwerk

PHILIP SIJTHOFF
Platforms Marketing Lead, EMEA
at Meta

MAARTEN SPAANS

PR Director Gardeners

DOEKE DE STEUR
CEO & Partner Creative
Media Network

CHRISTINE SWART

Oprichter & Partner
FIRMA TWIST

JACOUES VEREECKEN

Brandtalent Agent @ Henneman
Creative Director @ HEUS

DONATEURS 2022

ABN AMRO

ACHMEA

ALBERT HEIJN

AUPING

DELA

FRIESLANDCAMPINA
GROLSCHE BIERBROUWERI]
HEINEKEN

ING BANK

INTERPOLIS

JACOBS DOUWE EGBERTS
JUMBO SUPERMARKTEN
KPN

KRUIDVAT

LIDL

NATIONALE POSTCODE LOTERI]
NEDERLANDSE LOTERI]
PHILIPS

POSTNL

PWC

UNILEVER NEDERLAND B.V.

ASR.

ANWB

APPM MANAGEMENT CONSULTANTS
BRAND & BUSINESS ARCHITECTS
BVA BOND VAN ADVERTEERDERS
COCA COLA NEDERLAND B.V.

DAWN

DE NEDERLANDSE BANK N.V.

DR. OETKER NEDERLAND B.V.
ESSENT

GLOBAL MEDIA & ENTERTAINMENT
HAK BV.

HOLLAND CASINO

INTERGAMMA

KLM

NDP NIEUWSMEDIA

OMNICOM MEDIA GROUP

PLUS RETAIL BV.

PON’S AUTOMOBIELHANDEL
PROCTER & GAMBLE NEDERLAND
BV.

PUBLICIS GROUPE

RTL NEDERLAND BV.

DE VOLKSBANK / SNS BANK
ZIGGO B\V.

DHR. P.M. JANSEN
DHR. F.]). VAN HARTEN

CLIPIT

FEKAICT & OFFICE
KOP OF MUNT
MONALYSE
SMART.PR

RTV MONITOR
5PM



